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Centro de Cultura e Desporto dos Trabalhadores

da CaAmara Municipal de Lagos

De acordo com o estipulado na alinea a) do artigo 14.° do Regulamento Interno do Centro de
Cultura e Desporto dos Trabalhadores da Camara Municipal de Lagos compete a respetiva
Direcdo elaborar o Plano de Atividades e Orcamento para o ano civil imediato, submetendo-o

depois, para efeitos de aprovacao, a Assembleia Geral.

Assim, no cumprimento das disposicoes estatutarias, a Diregdo apresenta a Assembleia Geral

o Plano de Atividades e Orcamento para o ano de 2019.

INTRODUCAO

O presente Plano de Atividades, em respeito pelos principais objetivos do CCD e aspiragdes
dos seus associados alarga a componente desportiva com a introducdo de formagao na
modalidade de triatlo e consolida a drea da agao social, alargando os apoios e aumentando

consideravelmente o valor das comparticipagoes.

Tendo em vista a obtencio de mais e melhores regalias para 0s seus associados, o CCD vai
procurar aumentar e diversificar os protocolos / parcerias existentes com agentes econdmicos

do concelho e ndo so.

Reconhecendo a importancia do lazer na vida das pessoas, 0 CCD vai promover a realiza¢do
de viagens, nacionais e internacionais, bem como passeios a regides emblematicas do nosso

pais.

OBIJETIVOS 2019

Aumentar o nimero de iniciativas de cariz recreativo / cultural, agregadoras do interesse

dos socios;

Dinamizar eventos ludicos e desportivos;

Continuar a promover a imagem do CCD junto dos trabalhadores municipais e da cidade;

Continuar a melhorar a forma de comunicacdo entre o CCD e 0s seus associados;
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e Potenciar protocolos / intercambio culturais com outros CCD's / Municipios. éﬁ}

1. ATIVIDADES

A. ACAO SOCIAL
A Direcdo do CCD entende como prioritaria a drea da Agao Social, pelo que continuardo a
ser atribuidas as comparticipagdes sociais constantes do respetivo regulamento.
lgualmente serdo mantidas diaria e gratuitamente as consultas de clinica geral, prestadas
pelo Dr. Luis de Carvalho Afonso, sendo nosso compromisso estudar o alargamento das
mesmas a outros médicos/entidades de referéncia.
No que se refere a prote¢do dos filhos serdo comparticipadas despesas escolares e de

infantario.

B. CULTURA E LAZER
Na certeza de que momentos de diversao, partilha e convivio sao fundamentais para o
bem-estar de todos, o CCD propde-se desenvolver um conjunto de atividades que
esperamos possam ir de encontro as aspiragdes dos seus associados, das quais se destacam

as seguintes:

b.1. Viagens e Passeios

Festas e Romarias — programa a disponibilizar oportunamente;

Visita a Serpa —em data a agendar oportunamente;

Badoca Safari Park — visita ao parque e costa alentejana (data a definir);

Monsaraz com passeio pelo Algueva —em abril.

b.2. Convivio de Pesca
Em marco realizar-se-a mais um convivio de pesca dos trabalhadores da Camara

Municipal de Lagos.
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A realizar nos meses de abril ou maio.

b.3. Rally Paper %
W

b.4. Festival dos Descobrimentos
E intencdo do CCD, no inicio do més de maio participar no Festival dos

Descobrimentos.

b.5. Santos Populares

Durante o més de junho o CCD associar-se-d aos festejos dos Santos Populares.

b.6. Acampamento
Como habitualmente, o CCD promoveré a realizagdo do seu acampamento anual, a

decorrer no 1.2 fim-de-semana de julho, em local a indicar posteriormente.

b.7. Arte Doce

No ultimo fim de semana de julho o CCD pretende participar na Feira Arte Doce.

b.8. Petiscos a Sexta
A partir do més de margo serdo retomados os petiscos a sexta, distribuidos pelo Café
Petanca e Cafetaria Salpicos.

. DESPORTO

c.1. Seccao de Petanca

O CCD continuara com a seccdo de Petanca que tantos titulos tem trazido ao Clube.

c.2. Seccdo de Triatlo

A equipa de Triatlo do CCD continuard a participar em provas nacionais e regionais da

modalidade, iniciando-se o projeto de formagao de atletas jovens.
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2. INSTALACOES E EQUIPAMENTOS Cﬁ;
Tendo em vista uma maior aproximagao aos seus associados, a secretaria do CCD encontra- A

se a funcionar, desde o inicio de 2018, no Piso 0 do Edificio Pacos do Concelho Séc. XXI,

detendo a associagdo ainda a exploragdo e concessdo dos seguintes equipamentos:

4. Refeitério e Bar das Oficinas Municipais do Chinicato (protocolo de 05/07/2000, revisto
em 21/01/2010);

b. Cafetaria do Edificio Pacos do Concelho Séc. XXI (contrato de comodato de 20/04/2015);

c. Café Petanca situado na sala de convivio do Mercado de Santo Amaro (contrato de

comodato de 10/04/2012);

d. Cafetaria “Salpicos”, situada no Complexo Desportivo Municipal, sita no Rossio de S.

Jo3o (contrato de 06/10/2017).

e. Sede/arquivo, situada na Loja 10 do Mercado de Santo Amaro (contrato de comodato

de 10/04/2012).

3. ACORDOS / PARCERIAS

O CCD pretende manter os acordos / parcerias celebrados nas areas que abaixo se indicam,

procurando ainda alargar o seu ambito:

Saude
Hospital S. Gongalo de Lagos; Clinica Dentaria Dr. Hamia; LuzDent; Clinica Dentaria de Lagos
— Dra. Mafalda Costa; Clinicalvor; Associagdo de Medicina Chinesa e Terapias Naturais

Osteopatia + Vida; Farmacia Ribeiro Lopes; Satde Natur; Golden Clinic e Archeopraxis, Lda.
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Optica Algarvisio; Optica Concept; Optica Santo Amaro; SN&N Optico; Visdo Jovem e
Alberto Oculista

Desporto

Clube de Ténis de Lagos e Parque Aventura

Ensino

100 Neurdnios e Explica-me — Apoio Pedagogico

Mecanica Auto e Pneus

Anino Pneus; Troféu Janota, Lda. e New Car

Lazer

Algarcine — Cinemas de Lagos e Portimao

Perfumarias

Refan Lagos e Ekival Lagos

QOutros

BP e Escola de Conducao Infante D. Henrique

4. ORCAMENTO

O orcamento previsto para 2019 encontra-se anexo ao presente Plano de Atividades.

5. CONSIDERACOES FINAIS

Depois de apresentadas as atividades previstas desenvolver durante o ano 2019, deixamos,
pois, a consideracdo da Assembleia Geral, a aprovacao do presente Plano de Atividades e

respetivo Orgcamento.
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ORCAMENTO 2
A
Rendimentos
DESIGNACAO Asshdacso Refei.tt.')rio Café Baf c!o‘ Cafetaria Cafet‘aria TOTAL
Municipal Petanca Refeitdrio CML Salpicos
Prestagdes de Servicos
QuotizagGes N 44.000,00 8 000,00 39.000,00 ] 91 000,00
Servigos de Bar ou Refeitorio 12 000,00 100 000,00 22 000,00 80 000,00 100 000,00 314 000,00
Outras Prestacdes de Servigos 30 000,00 : . 30 000,00
] ~ ToOTAL| 7400000 20000,00 100000,00| 22000,00| 119 000,00 100 000,00 435 000,00}
Subsidios a Exploraggio '
Donatives ~ 60000,00 - — 60 000,00
~ TOTAL| 60000,00f 0,00 10,00 0,00 0,00 0,00| 60 000,00,
Outros Rendimentos e Ganhos '
Coleta de Fundos ' 5000,00 - 1 5 000,00
TOTAL|  5000,00 0,00 0,00| 5000,00 0,00 0,000  5000,00
TOTAL DOS RENDIMENTOS| 139 000,00| 20 000,00{ 100 000,00 27 000,00 119 000,00| 100 000,00 500 000,00
Gastos
DESIGNACAO Resociugso Refei.ts-irio Café Baf cfo- Cafetaria Cafet.aria TOTAL
Municipal Petanca Refeitério CML Salpicos
Compras
Compras de Matérias Primas (aquisicdes) 43700,00]  18000,00 5600000 15000,00] 6500000 5400000 251700,00
. total|  43700,00, 18000,000 56000,00] 15000,00] 65000,00] 54000,00| 251 700,00
Fornecimentos e Servigos Externos - '
Fornecimentoes e Servigos 2200000  3000,00 8000,00  1000,00 400000]  9000,00 47 000,00
Acio Social (comparticipacdes: Saude e Educagdo) 50 000,00 50 000,00
- totaLl  72000,00{ 3 000,00 8000,00 1000,00] 400000 9000,00] 97 000,00
Gastos com o Pessoal i - | '
Gastos com o Pessoal - 2980000 13100,00]  25000,00 0,00 4200000 39000,00] 148 900,00
- ~ totAL| 29800,00 13100,00 25000,00 0,00 4200000 3900000 148900,00
Outros Gastos e Perdas | - B
Diversos (Serv. bancarios / IUC/ Donativos/...) - 2000,00 000 o000 ooo] o000 0,00 2 000,00
totall] 2000000 o000l o000 o000 000 0,00]  2000,00
Gastos e Perdas de Financiamento n
Diversos (Juras mora/ Outros Juros/Etc.) I 400,00 - i : 400,00
totar] 400,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 400,00
TOTAL DOS GASTOS| 147 900,00 34 100,00 89 000,00( 16 000,00| 111 000,00| 102 000,00| 500 000,00







